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Vastuullisuuden lahtokohdat

Sisallys

Vastuullisuus on ollut Julius Tallberg-Kiinteistot
Oyj:n (myohemmin JTK) liiketoiminnan ytimessa jo
yrityksen perustamisesta saakka. Meille se tarkoit-
taa suunnitelmallisuutta, investointeja ja tekoja.

Tama vuoden 2023 yritysvastuuraportti on jar-
jestyksessaan toinen vastuullisuusraporttimme.
Raportti sisaltaa olennaisuusanalyysiin perustuvat
tiedot meille ja sidosryhmillemme tarkeimmista
vastuullisuusasioista. Raportissa tarkastellaan
vastuullisuustyon toteutumista vuonna 2023 seka
kerrotaan tehdyista toimenpiteista ja saavutetuista
tavoitteista jokaisen teeman alussa. Tavoitteiden
avulla pyrimme kehittamaan toimintaamme yha
kestavammaksi.

Raportin on toteuttanut yhteistydssa Real e

Julius Tallberg-Kiinteistdjen kanssa o @nacsvsrews

Kannen kuva: Kiinteistomme Pressi B ja C, Uutistie 3, Vantaa
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Vastuullisuuden lahtokohdat

Toimitusjohtajan katsaus

Vastuullinen liiketoiminta edellyttaa yritykselta enem-
man kuin lakien ja raportointivaatimusten noudatta-
mista. On ymmarrettava, miten voimme ohjata omaa
toimintaamme yha kestavampaan suuntaan. Toimin-
taympariston jatkuvat muutokset haastavat liiketoimin-
taa. Muutoksista huolimatta vuosi 2023 oli meille hyva.
Tassa vastuullisuusraportissamme kerromme, mista
vastuullisuustydmme vuoden 2023 aikana rakentui ja
mita saimme aikaan osana arkipaivaista toimintaamme.

"Vastuullisuustyon on oltava litketoiminnan ytimessd.”

Sidosryhmillamme ja erityisesti asiakkaillamme on
hyva mielikuva vastuullisuudestamme. Tata tukee KTl:n
asiakastyytyvaisyyskyselyn tulokset, jossa meidat arvi-
oitiin keskivertoa vastuullisemmaksi toimijaksi. Vas-
tuullisuus vaikuttaa toimitilojen valintaan enenevissa
maarin, minka lisaksi tyopaikkaymparistdjen laatuvaa-
timukset ovat kasvaneet. Toimistolle tullessa sisdilman,
talotekniikan ja tietoliikenneyhteyksien on oltava
kunnossa, ja tilojen on palveltava kokoontumisia ja
yhteistyota. Toimistotilojen kayton ollessa murrokses-
sa, varasto- ja logistiikkatilojen kayttdaste on vahittais-
kaupan toimitusketjujen uudelleenrakentumisen myota
huippuluokkaa.

Vaikka suurin epavarmuus energiamarkkinoilla on
saatu hallintaan, toimet energian hintariskin hallitse-
miseksi korostuvat. Hiilineutraaliustavoitteiden saavut-
taminen korostuu kiinteistosijoitusmarkkinoilla, ja sita
edistavat toimet ovat edellytys menestyksekkaaseen
liiketoimintaan. Niin asiakkaat kuin sijoittajat kaipaavat
enemman konkretiaa ja tunnuslukuja. Kuljemmekin
kohti omaa hiilineutraaliustavoitettamme johdonmu-
kaisella tyolla arvioimalla ja seuraamalla toimenpitei-

demme vaikutusta tavoitteen saavuttamiseksi. Vuonna
2023 teimme esimerkiksi kahteen kiinteistoomme
CRREM-analyysin, joka kartoittaa kiinteistokohtaisen
ilmastoriskin suhteessa Pariisin Ilmastosopimukseen.

"Ainoastaan hyviin ja laadukkaisiin tydbympdaristoi-
hin ollaan valmiita palaamaan etétyosta.”

Pienessa asiantuntijaorganisaatiossa henkilot ja heidan
yhteistyokykynsa ovat avainasemassa. Pyrimme omas-
sa toiminnassamme avoimeen ja luottamukselliseen
vuorovaikutukseen. Mahdolliset haasteet heijastuvat
nopeasti jokapaivaiseen toimintaan. Verkostojohtami-
sen seka viestimisen tarkeys korostuvat toiminnassam-
me. Toteutamme vuosittain strategiamme paivittami-
sen avoimesti yhdessa koko henkilostomme kanssa.
Sisdisen vuorovaikutuksen lisaksi toiminnassamme
korostuu aktiivinen sidosryhmayhteistyo.

Resurssitehokkuus ja luontokato ohjaavat olemassa
olevan kiinteistokannan vahvempaan uudelleenkayt-
toon, mika puolestaan asettaa painetta kiinteistojen
kayttotarkoitusten muutoksille. Luontokato ohjaa
yleisesti miettimaan uudisrakentamisen jarkevyytta,
jolloin meilla on mahdollisuus kasvattaa omaa rooliam-
me jatkamalla tavoitteellista vastuullisuustydtamme
olemassa olevan kiinteistokannan parissa.

Alasta riippumatta vastuullisuusviestinta tulee syven-
tymaan ja muuttumaan faktapohjaisemmaksi uuden
kestavyysraportointidirektiivin myota. Nykyinen vas-
tuullisuusraporttimme on hyva perusta laajentuvalle
raportoinnille, johon tulemme siirtymaan kahden
vuoden kuluttua. Teetimme vuonna 2023 konsernita-
solla vastuullisuustiedon kuiluanalyysin, selvittaak-
semme meita koskevan raportointilaajuuden ja sen
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tarpeet. Nain pystymme valmistautumaan kasvavaan
tiedonkeruuseen ja loytamaan meille sopivat prosessit
hyvissa ajoin. Tekemista on paljon ja aloittamalla tyon
etupainoisesti loydamme liiketoimintaamme parhaiten
edistavat nakokulmat. Nain valjastamme uudet vaati-
mukset osaksi yhtiomme tulevaa menestysta.

Timo Valtonen
toimitusjohtaja

3



Vastuullisuuden lahtokohdat

JTK:n toimintaymparisto

Vastuullisuustyon lahtokohtana on tunnistaa Olemme tunnistaneet toimintamme tarkeimmat
yrityksen toimintaymparisto ja sen vaikutukset ih-  vaikutukset sekd maaritelleet meille tarkeimmat
misiin, ymparistoon ja yhteiskuntaan (ESG). Laaja  vastuullisuusndkokulmat olennaisuusanalyysin
kasitys yrityksen toimintaymparistosta ja siihen kautta. Vastuullisuustydomme rakentuu naiden 12
vaikuttavista tekijoista maarittelee hyvan pohjan nakokulman ymparille.

vastuullisuusohjelman laatimiselle.

Lisdarvo
yritykselle tai
yhteiskunnalle

Merkitys Vaikutus

TARKEIMMAT VASTUULLISUUSNAKOKULMAT sidosryhmille' | ymparsioon

llmastopaastojen minimointi energiatehokkuuden kautta

E | Kierratyksen ja kiertotalouden edistaminen

Ymparistotietoisuuden lisaaminen + osallistaminen

Asiakkaiden tyytyvaisyys

Asiakkaiden terveys ja turvallisuus

Henkiloston osaaminen

Henkiloston tyytyvaisyys seka tyoterveys ja -turvallisuus

Selkea viestintd ja avoin keskustelu

Taloudellinen tulos ja kannattava liiketoiminta

i . Eettinen liiketoiminta
RS Q’B llmastonmuutoksen taloudelliset seuraamukset
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Yhteiskunnallisen lisdarvon tuottaminen (sis.tyollistavyys)
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Vastuullisuuden lahtokohdat
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Toimintaan vaikuttavat
megatrendit

=

Kaupungistuminen: Rakennettu ymparistd kasvaa ja tiivistyy, mika mahdollistaa kiinteistéliiketoiminnan
jatkumisen ja kehittymisen. Paine kiinteistdjen kayttotarkoituksen muutoksille kasvaa, mika tekee hankkeista
yha vaativampia ja monimutkaisempia. Kaupungistumisen myota myos sosiaalinen vastuu korostuu, kun
esimerkiksi saavutettavuus ja tehokkuus kaupunkiymparistdssa korostuvat.
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Terveyden ja hyvinvoinnin korostuminen: Kiinteistdjen kdytossa korostuu turvallisuus seka terveytta ja
‘ \ : hyvinvointia lisdavat tekijat, kuten hyva sisailma, riittava ilmanvaihto, ergonomia ja valaistus.
Hakakallliontie 13, Hyvinkaa g N Kiinteiston kayttajat odottavat enenevissa maarin myds terveytta edistavia palveluita. Toimistoista
D ' tulee vetovoimatekija tydntekijdille, kun tydn hybridimallit yleistyvat.

Yrityksen toimintaymparistoon vaikuttaa useita
kehityksen suuria linjoja eli megatrendeja. Nama
muutosvoimat vaikuttavat liiketoimintaan ja niiden
ennakoiminen on tarkeaa, jotta yritys pystyy vas-
taamaan tulevaisuuden haasteisiin paremmin.

Datan arvon kasvu: Teknologian kehittyessa dataa kerataan yha enemman ja tietoisuus asioista
nousee myds kiinteistdalalla. Rakennukset rakennetaan alykkaiksi, mika mahdollistaa kiinteistdjen
itsendisemman toiminnan. Datasta tulee yksi tuotannontekija ja tunnettu kauppatavara. Datan
arvon kasvun myota myos tietoturvallisuuden merkitys korostuu, kuten myés datan omistusoikeus.

Olemme tunnistaneet toimintaamme vaikuttavat
megatrendit, jotta voimme varautua niiden tuo-
miin haasteisiin ja lilkketoimintamahdollisuuksiin jo
ennakolta. Toimintaamme vaikuttavia megatren-
deja ovat kaupungistuminen, terveyden ja hyvin-
voinnin korostuminen, datan arvon

kasvu, kiertotalous ja ilmastonmuutos.

Kiertotalous: Perinteiset liiketoimintamallit uudistuvat kiertotalouden ratkaisujen myota. Yha useampi
toimija tarvitsee tiloja, jotka vastaavat ndiden uusien lilketoimintamallien tarpeisiin. Tama tarkoittaa
kiinteistojen lisdantyvid kayttotarkoituksen muutoksia sekd uusia ratkaisuja tilatarpeiden
tayttamiseen.

Ilmastonmuutos: Adrimmaiset sadilmiot yleistyvat ja energiasta tulee kriittinen tekija myos kiinteistoalalla.
llmastonmuutoksen hillitseminen vaatii merkittavia muutoksia kiinteistoliiketoiminnassa, kuten myds
yksittaisissa kiinteistoissa ja niiden toiminnassa. Oleellista on huolehtia kiinteistojen hyvasta kayttoasteesta,
monikadyttoisyydestd ja muuntojoustavuudesta. Tyhja tila on tyhmaa tilaa.

V4
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Vastuullisuuden lahtokohdat

Sidosryhmayhteistyo

Olemme tunnistaneet viisi meille tarkeinta sidos-
ryhmaa, joiden kanssa viestimme saannollisesti;
vuokralaiset, henkilosto, omistajat ja rahoittajat,
kumppanit seka viranomaiset. Naiden sidosryh-
mien odotukset toimivat vastuullisuustyomme

Vastuullisuustyomme perustuu toimivaan yhteis-
tyohon sidosryhmiemme kanssa. Saannoéllisen ja
avoimen keskustelun kautta saamme tietaa, mita
sidosryhmat meilta odottavat. Lisaksi osaamme
kehittaa toimintaamme oikeaan suuntaan.

0 00O

i

Vuokralaiset

Vuokralaisemme
odottavat meiltd
turvallisia, taloudellisia ja
terveellisid toimitiloja,
jotka tukevat heidan
omaa liketoimintaansa.
Lisaksi he odottavat hyvaa
yhteistyokykya ja
joustavuutta seka
erinomaista palvelua ja
ongelman ratkaisukykya.
Lisaksi vuokralaiset
odottavat yha enenevissa
maéarin ESG-asioiden

edistamista.

B

Henkilosto

Henkilostdmme odottaa
meiltad vakaata
tyOpaikkaa, jossa jokaista
kohdellaan tasa-arvoisesti
ja oikeudenmukaisesti.
Avoin kommunikointi
seka turvalliset
tyoskentelyolosuhteet
korostuvat henkiloston
odotuksissa. Myos tydssa
kehittymista ja
mahdollisuuksia
osaamisen kehittdmiseen
pidetdan erittdin
tarkedna.
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Omistajat ja rahoittajat

Omistajat ja rahoittajat
odottavat yritykselta
vakaata ja kasvavaa

tuottoa, arvonnousua

seka toiminnan
jatkuvuutta. Liséksi
omistajat ja rahoittajat
odottavat yha enenevissa
maarin ESG-asioiden
edistamista ja niista
raportointia. Omistajien
osalta esille nousee lisaksi
toiveet myonteisen
julkisuuskuvan
yllapidosta.

lahtokohtana.

AR
Kumppanit

Teemme monipuolista
yhteistyota eri
kumppaneiden ja
kolmannen sektorin
yhteisojen kanssa.
Kumppanimme odottavat
meiltd vakaata ja pitkda
yhteistyotd, joka
myotavaikuttaa
molempien
liiketoiminnan
menestykseen.
Kumppanuuksissa
nousee esille eettinen
liiketoiminta, joka ottaa
huomioon muun muassa
ihmisoikeudet, tasa-arvon
edistdmisen ja harmaan
talouden torjunnan.

fm

Viranomaiset

Viranomaiset odottavat
meiltd aktiivista ja

ammattimaista toimintaa
seka entista toimivampien

kaupunkien ja alueiden
kehittdmiseen
osallistumista. Kiymme

saannollisesti rakentavaa

ja positiivishenkista
keskustelua eri
viranomaisten kanssa.
Yhteistydssa korostuu
luotettavuus ja
lainmukaisuus, mutta
my0s kyky etsid yhdessa
ratkaisuja esille
nousseisiin asioihin.
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Vastuullisuusperiaatteet

[ Olemme maaritelleet Julius Tallberg-Kiinteistot
Oyj:n vastuullisuusperiaatteet osana vastuulli-
suusohjelmaamme. Periaatteet ohjaavat toimin-
taamme ja sen kehitysta yha vastuullisempaan
suuntaan. Odotamme periaatteiden noudattamista
kaikilta tyontekijoiltamme seka soveltuvin osin
myos muilta sidosryhmiltamme.

Toimimme aina Noudatamme hyvaa Pidéamme huolta
asiakaslahtoisesti hallintotapaa ja omavaraisuudesta seka
seka viestimme sitoudumme reiluun hyvasta maksuvalmiudesta.
avoimesti ja selkeasti. kilpailuun.

G

Edistamme vastuullisen Toimimme Minimoimme ymparisto-
sijoittamisen periaatteiden luottamuksellisesti ja vaikutuksemme ja edistdmme
kayttoonottoa ja yllapitoa. huolehdimme ymparistoystavallisten

yksityisyyden suojasta. tekniikoiden kayttodnottoa.
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Vastuullisuuden lahtokohdat
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Olennaiset
vastuullisuusteemat

T—
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Olemme tarkastelleet yrityksemme toimin-
taymparistoa, siihen liittyvia megatrendeja
seka sidosryhmiemme odotuksia. Naiden
[ahtokohtien pohjalta olemme tunnistaneet
meille nelja tarkeinta teemaa, joiden ympa-
rille vastuullisuustyomme rakentuu; mah-
dollistamme terveelliset toimitilaratkaisut,
varmistamme parhaan asiantuntijuuden,
tavoittelemme hiilineutraalia kiinteisto-
kantaa ja luomme yhteiskunnallista lisaar-
voa. Olemme maaritelleet naille teemoille
tavoitteet, jotta pystymme edistamaan
vastuullisuustyotamme mahdollisimman
tehokkaasti.

Vastuullisuusohjelma

MAHDOLLISTAMME
TERVEELLISET
TOIMITILARATKAISUT,

Liiketoimintamme pohjau-
tuu pysyvien asiakassuh-
teiden luomiseen. Huoleh-
dimme asiakkaidemme
tyytyvaisyydesta vastaamal-
la parhaalla mahdollisella
tavalla heidan toimintansa
tilavaatimuksiin seka var-
mistamalla hyvéan palvelun
jaasioinnin helppouden.
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VARMISTAMME
PARHAAN
ASIANTUNTIJUUDEN

Tyytyvdisten asiakkaiden
takaa l0ytyy omistautunut
ja asiantunteva henkilos-
t6. Varmistamme parhaan
asiantuntijuuden panos-
tamalla henkilostomme
osaamisen kehittamiseen
seka tarjoamalla parhaat

mahdolliset tyoskentelyolo-

suhteet.

Vastuullisuustyo 2023

TAVOITTELEMME
HIILINEUTRAALIA
KIINTEISTOKANTAA

Investoimme kiinteisto-
kantamme energiatehok-
kuuden parantamiseen
ilmastopaastojen minimoi-
miseksi. Lisaksi edistamme
kiertotaloutta ja ymparisto-
tietoisuutta yhdessa vuokra-
laistemme kanssa.

LUOMME
YHTEISKUNNALLISTA
LISAARVOA

Tuotamme vastuullisella ja
kannattavalla kiinteistosi-
joittamisella lisdarvoa yh-
teiskunnalle. Huolehdimme
toimintamme kannattavuu-
desta ja eettisyydesta lapi
hankintaketjun. Otamme
my®6s huomioon ilmaston-
muutoksen tuomat talou-
delliset seuraamukset.



Vastuullisuusohjelma

kehityksen toteutumista vuosina 2016-2030.

ta vastuullisuusty6tamme.
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Edistdmme ihmisten
terveyttd ja hyvinvointia
tarjoamalla terveellisia,

viihtyisid ja turvallisia

toimitiloja asiakkaillemme.

Kehitdmme kohteitamme
jatkuvasti vastaamaan
kestavien kaupunkien ja

yhteisojen tarpeita.

Parannamme jatkuvasti
kiinteistokantamme
energiatehokkuutta ja
hyddynndmme
mahdollisuuksien mukaan
uusiutuvaa energiaa.

IHMISARVOISTA
TYOTAJA
TALOUSKASVUA

o

Edistdmme omalla
toiminnallamme
yhteiskunnan kestavan ja
pitkdaikaisen
kiinteistokannan
rakentamista.

Luomme vastuullisella
kiinteistosijoittamisella
talouskasvua yhteiskunnalle
ihmisarvoa ja historiaamme
unohtamatta.

13 ILMASTOTEKOJA

4

Toimimme ilmastonmuutosta
vastaan tekemalla kestavia
valintojaja tarjoamalla
asiakkaiden liiketoimintaa
edistavid toimitilaratkaisuja.

17 YHTEISTY0 JA
KUMPPANUUS

&

Edistdmme vastuullisia ja
toimivia kumppanuuksia, jotta
varmistamme parhaan
osaamisen ja kestdvan
kehityksen edistamisen.
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Vastuullisuusohjelma

Vastuullisuuden tiekartta

Mahdollistamme Lupaamme

el toimitilojemme
kayttajille paremmat

toimitilaratkaisut olosuhteet kuin kotona

Toimitilojen terveellisyys ja turvallisuus

nter Konate

Tavoitteet nakokulmille 2022-2024

Hyddynndamme ja kehitdmme kiinteistéjemme riippumatonta olosuhdemittausta (olosuhteiden seuranta ja optimointi).

Asiakastyytyvaisyys

Jatkamme vuosittaista asiakastyytyvaisyyden mittausta ja sdilytdmme siind toimialan parhaan tuloksen.
Lisadmme mahdollisuuksien mukaan toimitilojen hyvinvointipalveluita asiakkaiden toiveiden mukaisesti.

Osallistaminen ja avoin viestinta

Kehitdmme erilaisia keinoja, joilla voimme osallistaa vuokralaisia toimitilojen kehittamiseen.
Jérjestdmme sdannollisesti Q1-Q4 vuokralaispalavereita.
Varmistamme olosuhdemittauksen avoimen datan ja viestimme asiakkaillemme saannollisesti.

Tyoterveys ja -turvallisuus

Jarjestdmme ensiapu- ja ty6turvallisuuskoulutuksen henkilokunnalle seka viestimme ajankohtaisista asioista aktiivisesti.

Henkildston viihtyvyys ja tyytyvaisyys

Toteutamme henkil6stdkyselyn saannollisesti ja asetamme sille tavoitteet.
Ylldpiddmme tydyhteison yhteisollisyyttd ja kannustamme tydntekijoitdmme olemaan aktiivisia.

Osaamisen kehittadminen

Jérjestdmme tarpeen mukaan henkilokunnan yhteisia koulutustilaisuuksia ja vapaampia yhteisid keskusteluita ideointiin.
Suhtaudumme positiivisesti henkiléston koulutuksiin ja kursseihin seka laadimme henkilokohtaisen tyéroolia tukevan
koulutussuunnitelman jokaiselle.

Energiatehokkuus ja padstojen minimointi

Jatkamme energiatehokkuushankkeita ja uusiutuvien energiamuotojen kayttoa.
Seuraamme sadnndllisesti kiinteistokantamme hiilijalanjalked ja sen kehittymista.

Kierratys ja kiertotalous

Ymparistotietoisuuden lisddminen

Selvitdmme kiertotalouden mahdollisuudet liiketoiminnalle ja edistdmme kiinteistokannan uudelleenkayttda.
Hyddynnamme tehokkaammin kiinteistdistd ja rakentamisesta syntyvid materiaaleja seka tehostamme jatteenkierratysta.

Viestimme saannollisesti ja avoimesti ilmastoteoistamme.
Raportoimme vuosittain kiinteistékantamme hiilijalanjéljen seka syntyneen jatteen maaran.

Varmistamme Kehitdmme jatkuvasti
e henkilokuntamme
P . . asiantuntijuutta ja
asiantuntijuuden osaamista
. Varmistamme
Tavoittelemme kiinteistokantamme
hiilineutraalia hiilineutraaliuden
kiinteistokantaa vuoteen 2030
mennessa
Olemme aktiivinen,
Luomme pitkdjanteinen ja
yhteiskunnallista kotimainen
lisdarvoa kaupunkiymparistoihin

sijoittava kumppani

Kannattava liiketoiminta

Varmistamme kiinteistokantamme arvonnousun ihmisarvoa ja historiaamme unohtamatta.
Kehitdmme toimintamme kannattavuutta ja varmistamme vakaan osinkokassavirran.

Eettinen liiketoiminta (sis. verojen maksu)

Toimimme vastuullisesti ja eettisesti seka lisadmme siitd viestintaa.
Pysymme kotimaisena toimijana.

llmastonmuutoksen taloudelliset seuraamukset

Teemme kannattavia investointeja ja minimoimme ilmastonmuutoksen taloudelliset seuraamukset proaktiivisesti.

Julius Tallberg-Kiinteistot Oyj — Vastuullisuusraportti 2023
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Vastuullisuustyo 2023




Vastuullisuuden lahtokohdat

Vastuullisuusohjelma

Hydédynnamme ja kehitamme kiinteistojemme
riippumatonta olosuhdemittausta (olosuhtei-
den seuranta ja optimointi).

Vastuullisuusty6 2023

Pilotoimme olosuhdemittausta ja jatkamme tois-
taiseksi kiinteistotekniikan mittareilla. Yllapitotoi-
minnassamme on valmiit prosessit, joilla pystym-
me reagoimaan ongelmatilanteisiin.

Tavoitteiden saavutukset vuonna 2023 Status

Jatkamme vuosittaista asiakastyytyvaisyyden
mittausta ja sdilytdmme asemamme toimialan
parhaimpien joukossa.

Toteutimme asiakastyytyvaisyyden vuosittaisen
mittauksen ja olimme toimialamme kolmas.

Lisaamme mahdollisuuksien mukaan toi-
mitilojen hyvinvointipalveluita asiakkaiden
toiveiden mukaisesti.

Toteutimme laajan selvityksen asiakkaidemme
palveluodotuksista ja paransimme palveluitamme.

Kehitamme erilaisia keinoja, joilla voimme
osallistaa vuokralaisia toimitilojen kehitta-
miseen. Jarjestamme saannollisesti Q1-Q4
vuokralaispalavereita seka varmistamme olo-
suhdemittauksen avoimen datan. Viestimme
asiakkaillemme saannollisesti.

Jarjestamme saannolliset vuokralaispalaverit ja
tapaamme vuokralaisiamme myds osana arkis-
ta toimintaamme. Tarve avoimelle datalle on
vahentynyt, joten olemme jatkaneet tietojen toi-
mittamista vuokralaisten pyynnosta. Lisdsimme
aktiivista viestintaa asiakkaillemme.

Edistamme naita kestavan kehityksen tavoitteita:

TERVEYTTAJA
HYVINVOINTIA

&

13 ILMASTOTEKOJA

&

TJoimistokohteemme Vantaankoskella, Vantaankoskentie 14, Vantaa

Julius Tallberg-Kiinteistot Oyj — Vastuullisuusraportti 2023
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Toimitilojen terveellisyys ja turvallisuus

Tarjoamme asiakkaillemme ensiluokkaisia ja
joustavia toimitilaratkaisuja paakaupunkiseu-

dun kiinteistoissa. Teemme jatkuvaa kehitystyota
kaikissa kiinteistoissamme, mika on paakaupunki-
seudun kestavan kehityksen kannalta aarimmaisen
tarkeaa.

Huolehdimme kiinteistojen turvallisuudesta ja
terveellisista olosuhteista. Olemme toteuttaneet
[ahivuosina monia merkittavia remontteja, joilla
on parannettu kiinteistojen kayttoa niin kulutuk-
sen kuin olosuhteiden osalta. Energiaremonttien
yhteydessa usein toteutettava rakennusautomaati-
on uusiminen parantaa mahdollisuuksiamme kiin-
teistojen olosuhteiden seurantaan seka huolehtii
riittavasta ilmanvaihdosta energiatehokkaasti.

SEURAAMME KIINTEISTOJEMME TOIMINTAA

Kaytossamme olevat seurantajarjestelmat mah-
dollistavat jokaisen kiinteiston etaseurannan,
jolloin muutoksiin esimerkiksi energian- tai veden-
kulutuksen suhteen pystytaan puuttumaan mah-
dollisimman nopeasti. Samaan tapaan seurataan
myos kiinteistdjen huoltopyyntdja ja jatemaaria.

Ajantasainen rakennusautomaatio ja sen etaseu-
ranta antavat meille arvokasta lisatietoa kiinteis-
ton olosuhteista. Yllapitoseurannassa on valmiit
prosessit mahdollisiin ongelmatilanteisiin. Saim-
me erillisesta olosuhdeseurannan pilotoinnista
hyvia kokemuksia ja pystymme tilanteen vaatiessa
jatkamaan myos sen kayttoa.

Julius Tallberg-Kiinteistot Oyj — Vastuullisuusraportti 2023

Vastuullisuustyé 2023

KULUTUSTIETOJEN PYYNNOT VAHENTYNEET

Vuokralaisten kasvanut tarve energiankulutustie-
tojen saatavuuteen on taittunut energiahintojen
alentuessa ja pyyntoja kulutustiedoista tulee
merkittavasti aiempaa vahemman. Reagoimme
vuonna 2022 kasvaneeseen tarpeeseen nopeasti
jalahdimme pilotoimaan kulutusdatan lisaamis-
ta vuokralaisten omaan osioon kiinteistosivulle.
Pienenad toimijana investointi oman kulutusseu-
rantajarjestelman luomiseen osoittautui kuiten-
kin kannattamattomaksi. Pysymme valppaana ja
seuraamme markkinakehitysta seka jatkamme
kulutustietojen toimittamista vuokralaisillemme
pyynnosta.

Asiakkaamme Sonepar Suomi Oy, Konalantie 47, Helsinki
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Vastuullisuuden lahtokohdat

Vastuullisuusohjelma

Toimitilojen ja palveluiden kehittaminen

Perheyrityksemme tehtavana on tarjota asiakkail-
lemme aina ensiluokkaisia tiloja ja palveluja seka
pitaa heidat tyytyvaisina. Nain toimimalla varmis-
tamme myos tilojen korkeat kayttoasteet. Kaikkea
toimintaamme ohjaavat ratkaisukyvykkyys, asian-
tuntijuus ja laadukkaat asiakaskohtaamiset. Tama
tarkoittaa sita, etta asiakkaamme saavat juuri
heidan tarpeisiinsa parhaiten sopivat tilaratkaisut.

SELVITIMME TOIMITILOIHIN LITTYVIA TARPEITA

Teetimme kevaalla 2023 laajaan sidosryhmatutki-
muksen* nykyisten ja potentiaalisten asiakkaidem-
me toimitilatarpeista palveluineen. Tilojen hyva
sijainti ja liikenneyhteydet seka tilojen viihtyvyys
ovat perusedellytyksia, joiden mukaan toimitila
valitaan. Tiloilta odotetaan my0s vastuullisuutta,
kuten lahi- ja etatyohon mukautuvaa kiinteistotek-
niikkaa, jossa valtytaan turhalta energiankulutuk-
selta toimiston ollessa pienemmalla kaytolla.

Tyosuhdeautot sahkoistyvat muuta automark-
kinaa nopeammin ja sahkdauton tehokkaiden
latauspistokkeiden lisaaminen olikin yleisin
palvelutoive. Toimistopaivien tarkein palvelu on

kiinteistossa sijaitseva laadukas ravintola ja monet

arvostivat liikkuntamahdollisuuksia, kuten kunto-
salia ja pyorailyn mahdollistavia suihkutiloja.

tUlkopuolisen toimijan tekema haastattelututkimus.
Yhteensa 15 haastattelua, joiden kesto oli 15-65 min/haastattelu.

KEHITAMME KIINTEISTOJAMME

Naemme vuokralaisten osallistamisen tilojen
kehittamiseen erittdin keskeisena ja pyrimme
parhaamme mukaan vastaamaan asiakkaidem-
me pyyntoihin. Tilojen tulee edistaa asiakkaiden
liilketoimintaa ja omalla toiminnallamme pyrimme
tukemaan asiakkaidemme menestysta.

Toteutetun sidosryhmatutkimuksen mukaan
omistajuutemme on koettu vuokralaisten puoles-
ta paaasiassa hyvana asiana, kun rakennuksen
epakohtiin on tartuttu ja kiinteistoa on lahdetty
kehittamaan. Kiinteistoja kehittaessamme varmis-
tamme, etta tilamme ovat viihtyisia, terveellisia ja
turvallisia.

LEED Gold -tason

ymparistosertifikaatti
kahdessa kiinteistossamme
Vantaankoskella

Julius Tallberg-Kiinteistot Oyj — Vastuullisuusraportti 2023

Vastuullisuusty6 2023

UUDISTIMME BUSINESS PARK
KEHAMYLLYN RAVINTOLAN

Business Park Kehamylly on yksi Vantaankosken
kolmesta kiinteistostamme, josta loytyy runsaas-
ti toimisto- ja liiketilaa vuokralaisten moninaisiin
tarpeisiin. Kiinteistdon moderneissa ja avarissa
tiloissa on nykyaikainen talotekniikka seka mo-
nipuoliset aula- ja kokouspalvelut.

Kuten sidosryhmatutkimuksemmekin osoitti,
lounasravintolalla on suuri merkitys kiinteiston
kayttdjien viihtyvyyteen. Saatuamme vuokralai-
siltamme palautetta Kehamyllyn lounasravinto-
lan toimimattomuudesta, paatimme remontoi-
da tilan ja vaihtaa ravintolatoimijaa. Kesan 2023
aikana Kehamyllyn ravintolasalin linjastot ja
yleisilme uudistettiin ja toimija vaihtui lounas- ja

henkilostoravintolayritys Antelliin. Antell Keha-
mylly tarjoilee lounaan lisaksi my0s aamiaista ja
kahvilapalveluja.

Henkilostoravintolan lisaksi Kehamyllyssa uu-
distettiin kesalla lukostoa ja kulunvalvontaa seka
valaistusta moderniin ja energiatehokkaaseen
LED-valaistukseen. Aiemmin kohteessa on tehty
laaja energiaremontti, jossa uusittiin kiinteiston
rakennusautomaatiota ja ilmanvaihtoa seka ra-
kennettiin aurinkosahkojarjestelma. Kehamyl-
lyssa nakyy toimintatapamme ottaa asiakkai-
demme tarpeet joustavasti huomioon ja edistaa
samalla kiinteistojen vahahiilisyytta.
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Asiakastyytyvaisyys

Edustava joukko asiakkaitamme osallistuu vuosit-
tain KTI Kiinteistotieto Oy:n toteuttamaan asiakas-
tyytyvaisyysvertailuun, missa mitataan vuokra-
laisen tyytyvaisyytta tiloihin, vuokranantajaan ja
palveluihin. Vuoden 2023 tutkimukseen osallistui
23 yritysta. Asiakaskyselyt toteutettiin puhelin-
haastatteluin elo-marraskuussa ja omalla kohdal-
lamme vastausprosentti oli 72 %.

NOUSIMME KARKISIJOILLE

Tavoitteenamme on sailyttaa asemamme toimi-
alamme parhaimpien yritysten joukossa, joka
asiakastyytyvaisyysvertailun tulosten perusteella
toteutui vuonna 2023 erityisen hyvin. Asiakkaiden
suositteluhalukkuutta kuvaava NPS nousi takaisin
huippulukemiin ja saavutimme vertailun toiseksi
parhaan tuloksen 58, kun vertailuaineiston keski-
arvoinen NPS oli 36.

Kokonaistyytyvaisyys oli puolestaan vertailun
kolmanneksi korkein 4,03, kun vertailuaineiston
keskiarvo oli tdna vuonna 3,92.

/ Vuoden 2023 asiakastyytyvaisyys! \

Kokonaistyytyvaisyys 4,03
Tyytyvaisyys vuokrasuhteeseen 4,17
Tyytyvaisyys tiloihin 4,00
Q/ytyvéisyys yllapitopalveluihin 3,84 J
'Asteikolla 1-5

Edellisen vuoden huolto- ja jarjestelmavaihdoksi-
en jalkeen tyytyvaisyys yllapitopalveluihin nousi
odotetusti, mutta kehitettavaa on edelleen muun
muassa ulkoalueiden hoidon osalta. Yllapitopal-
velujen lisaksi paransimme aiempaa tulostamme
ja parjasimme keskimaaraista paremmin myos
vuokrasuhteen ja tilojen arvioinnissa.

Kiinteistotyypeittdin tarkasteltuna toimistotila-asi-
akkaamme olivat tyytyvaisimpia (4,09), liike- ja
tuotannollisten tilojen asiakkaiden arvioiden olles-
sa keskivertotasolla (3,83 ja 3,84).

Julius Tallberg-Kiinteistot Oyj — Vastuullisuusraportti 2023

Vastuullisuustyé 2023

Asiakkaiden suositteluhalukkuus

m Aktiiviset suosittelijat
Passiiviset

= Kriittiset

Asiakkaamme Puuilo Konalaterran kiinteistossa, Konalantie 47, Helsinki
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Osallistaminen ja avoin viestinta

Viestimme saannollisesti asiakkaiden ja yhteistyo-
kumppaneiden suuntaan julkaisemalla tiedotteita
ja uutiskirjeita. Sidosryhmillemme lahtee vuosit-
tain kuusi uutiskirjetta seka kesa- ja jouluterveh-
dykset. Yleisen uutiskirjeen lisaksi tiedotamme
asiakkaitamme kohdekohtaisilla uutiskirjeilla,
jotka palvelevat erityisesti kiinteiston muutos- tai
hairiotilanteessa.

LISAA ARTIKKELEJA JA POSTAUKSIA

Uutiskirjeet pidetaan lyhyina ja informatiivisina, ja
lukija voi halutessaan perehtya itsea kiinnostavaan
artikkeliin linkin kautta. Vuoden 2023 aikana olem-
me lisanneet verkkosivuilla olevien artikkeleiden
maaraa ja saatavilla olevaa tietoa seka kasvatta-
neet aktiivisuuttamme LinkedIn-alustalla. Etenkin
LinkedInin kautta olemme tavoittaneet hyvin asi-
akkaitamme ja saaneet aktiivisuudestamme paljon
positiivista palautetta.

Uutiskirjeet kokoavat yhteen nettisivuilla julkais-
tuja artikkeleita ja referensseja, joiden aiheina

on ajankohtaisten kiinteistouutisten lisaksi myos
hyvinvointi- ja ymparistonakokulmia. Vuoden 2023
uutiskirjeissa kerroimme muun muassa juoksuhar-
rastuksen aloituksesta ja tyosuhdepyorista seka met-
sien suojelusta ja tiekartastamme hiilineutraaliuteen.

Verkkosivuillamme aiempaa
enemman artikkeleita

VUOROVAIKUTTEISTA VIESTINTAA

Myos vuorovaikutteisuus on viestinnassa tarkeaa,
joten jarjestamme saannollista vuoropuhelua asi-
akkaidemme kanssa. Vuokralaispalavereja jarjes-
tetaan tilannekohtaisesti yhdesta neljaan kertaan
vuodessa tai spontaanisti muiden tapaamisten yh-
teydessa. Kokouskaytannot ja tarpeet vaihtelevat;
esimerkiksi toimistotilojen kayttdo on muuttunut ja
henkilokuntaa on paikalla vaihtelevasti, kun taas
esimerkiksi Keravan logistiikkakiinteistossa tekni-
nen isannoitsija pitaa palavereja saannollisesti.

Monikayttajakohteissa kiinteistoyhtion yhteinen
palaveri jarjestetaan vuosittain ja suurten vuokra-
laisten kanssa on kaytossa kvartaalipalaverit. Pa-
lavereissa kaydaan l[api muun muassa kiinteiston
yllapitoa, palveluntuotantoa ja kehitysta. Kaikki
saatu palaute huomioidaan ja toimintaa kehite-
taan sen mukaisesti.

MAARATIETOISTA VASTUULLISUUSTYOTA

Toteuttamamme sidosryhmakyselyn mukaan tietty
perustaso vastuullisessa kiinteistonhoidossa on

jo minimivaatimus, ja omistajilta kaivataan erot-
tuakseen selkeita toimia ja jatkuvaa parantamista.
Osa vastaajista kertoi omistajuutemme tuoneen
selkeaa parannusta vastuullisuuden edistamiseen,
kun olemme lahteneet kehittamaan kiinteistoa
maaratietoisesti.

Julius Tallberg-Kiinteistot Oyj — Vastuullisuusraportti 2023
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Vuosittain
julkaistaan

6

uutiskirjetta

Koy Opus 1, Hitsaa
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Jarjestamme ensiapu- ja tyoturvallisuuskou-
lutuksen henkilokunnalle seka viestimme
ajankohtaisista asioista aktiivisesti.

Vastuullisuustyé 2023

Olemme lisdnneet aktiivista viestintadmme myos
LinkedIn-alustalla. Jarjestamme tySturvallisuus-
koulutuksia tarvittaessa ja pidimme koko henkilds-
ton ensiapukoulutuksen vuonna 2022.

Toteutamme henkilostokyselyn saannollisesti
ja asetamme sille tavoitteet.

Toteutimme henkilostokyselyn ja otimme kayttoon
vertailtavan vakiomallin. Tulokset olivat erinomai-
set, mutta emme ole vield asettaneet kyselylle
tavoitteita.

l ‘ -
.
'
R — -

Ylldpidamme tyoyhteison yhteisollisyytta ja
kannustamme tyontekijoitamme olemaan
aktiivisia.

Jarjestimme erilaisia yhteisollisyytta tukevia henki-
l6stotapahtumia kuten yhteisen harrastuspaivan ja
pikkujoulut. Jokaisella tyontekijallamme on kaytos-
saan laajat hyvinvointipalvelut.

Jarjestimme tarpeen mukaan henkilokunnan
yhteisia koulutustilaisuuksia ja vapaampia
yhteisia keskusteluita ideointiin.

Kartoitimme henkilokohtaiset koulutustarpeet ja
jarjestimme englannin kielen opetusta henkilos-
tolle. Kokoonnumme vuosittain kartoittamaan
yhteista strategiaamme.

Suhtaudumme positiivisesti henkiloston
koulutuksiin ja kursseihin seka laadimme
henkilokohtaisen tyoroolia tukevan koulutus-
suunnitelman jokaiselle.

Kannustimme henkilostda kouluttautumaan ja pai-
vitimme henkilokohtaiset koulutussuunnitelmat.

s
L]

m
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Vastuullisuusty6 2023

Meillda on lukumaaraltaan pieni henkilosto, josta

hgluamme pitaa hyvé'ai“huolta. Hgnkilé§t6mme Viestimme aktiivisesti ajankohtaisista asioista
pieneni vuonna 2023 viidestd neljadan aiemman my®s sisdisessa viestinndssamme. Pienen henki-
talouspaallikkomme siirtyessa muihin tehtaviin. [6ston valilla keskusteluyhteys toimii hyvin ja miel-
Taataksemme tyontekijoillemme turvallisen ja td painavat asiat on helppo ottaa esille esimerkiksi
viihtyisan tydympariston panostamme ennalta eh-  tqimistolla viikoittain jarjestettavilld yhteisells
kdiseviin kdytantdihin yhdessa tydterveyshuollon 5y ihetkell3. Virallisemmin ajankohtaisia asioita
kanssa ja seuraamme sadnnollisesti tybterveyteen |4pikayvs henkilsstopalaveri pidetan joka toinen
vaikuttavia tekijoitd ja riskeja. TyShyvinvointia kuukausi ja ulkoiset tiedotteet ja uutiskirjeet ovat
seurataan myos vuosittain jarjestettavissa kehitys-  5ina myss sisdisessa jakelussa. Henkilstdn tavoite-
keskusteluissa. ja kehityskeskustelut pidetdan vuosittain.

Tarjoamme tyoterveytemme kautta tavanomaista
laajemmat palvelut kuten laboratoriokokeet ja tyo-
psykologin palvelut. HR-kumppanimme on apuna
tyokykyyn liittyvissa asioissa ja ergonomia-asian-
tuntija tarkastaa vuosittain toimistomme tyosken-
telyolosuhteet. Kiinteistokohteissa liikkuvilla tyon-
tekijoilla on asianmukainen tyoturvallisuuskortti.
Jarjestimme ensiapu- ja vaestonsuojakoulutukset
vuonna 2022, joten kuluneena vuonna ei jarjestetty
turvallisuuteen liittyvia koulutuksia.

Vuonna 2023 julkaisimme myds verkkosivuillamme
tyohyvinvointia koskevan artikkelin, jossa HR-asi-
antuntijat kertoivat, miten tyon kuormitusta voi-
daan vahentaa ja miten tydymparisto voi osaltaan
tukea tyohyvinvointia.

Asiakkaamme Berner Oy Herttoniemessa, Hitsaajankatu éb¥'2'4', HelSinki
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Haluamme lisata henkilostomme hyvinvointia ja
voimavaroja, joten panostamme tarkoituksenmu-
kaisiin tyoolosuhteisiin, kattaviin tyosuhde-etuihin
ja yhteisolliseen yrityskulttuuriin. Vuonna 2023
kokeilimme muun muassa yhteista harrastustoi-
mintaa ja juhlimme henkiloston tasavuosia. Jarjes-
timme myo0s vuosittaiset henkilostotapahtumat,
kuten Juliuksen paivan seka pikkujoulut.

Pidamme tarkeana, etta koko henkilosto osallistuu
yrityksen strategiatyohon. Kokonaisvaltaisempi
uudistus strategiaan ja sen teemoihin tehdaan
kolmen vuoden valein ja kevyempi paivitys vuosit-
tain. Syksyisin jarjestettavat strategiapaivat ovat
keskeinen tapa viestia lilketoiminnan tavoitteista ja
toimintaympariston muutoksista. Jokainen henki-
[0ston jasen paasee kahdeksi paivaksi mukaan kes-
kustelemaan strategiateemoista ja vaikuttamaan
osaltaan yrityksen tulevaan suuntaan.

Vuoden 2023 strategiapaivien ensimmaisessa osas-
sa pohdimme aiempaan tapaan toimintaymparis-
tossa vallalla olevia muutoksia ja miten pystymme
osaltamme valmistautumaan niihin. Kasittelimme
myos sijoitus- ja paaomamarkkinoita seka verkos-
tojohtamisen vahvuuksia ja haasteita. Toisessa
osassa keskityimme pohtimaan tarkemmin muu-
toksia toimistotilojen tarpeissa ja miten erottau-
dumme muuttuvassa tilanteessa kilpailijoistamme.

Vastuullisuustyé 2023

Toteutamme kerran vuodessa henkilostokyselyn
seurataksemme tyontekijoidemme hyvinvointia,
tyoviihtyvyytta ja tasa-arvoista kohtelua. Vuoden
2023 henkilostokysely toteutettiin kesakuussa
Elon vakiomuotoisena tyoyhteisokyselyna, jota
tullaan kayttamaan myos jatkossa. Vakiomuo-
toinen kysely mahdollistaa paremman vuosien
valisen seurannan ja vertailun. Kyselyyn kutsuttiin
neljan hengen henkildston lisdksi kuusi vakituises-
ta kanssamme tyoskentelevaa henkiloa. Tyoyhtei-
sokyselyn vastausprosentti oli 80 %.

Julius Tallberg-Kiinteistot Oyj — Vastuullisuusraportti 2023
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Vastuullisuustyé 2023

Henkilostomme kouluttautuu jatkuvasti ja kartoi- Yhteisia koulutuksia jarjestetaan tarpeen mukaan
tamme vuosittain jokaisen tyontekijan koulutustar-  ja tyoturvallisuuskorttikoulutuksia korttien vanhe-
peen seka laadimme henkilokohtaisen koulutus- tessa. Vuonna 2023 vahvistamme yhdessa englan-
suunnitelman. Suhtaudumme kannustavasti myos  ninkielen taitojamme, josta kertyi keskimaarin 30
ammattitutkintoon johtavaan koulutukseen ja koulutustuntia per henkild. Koska olemme hen-
taydennyskoulutukseen, jotka tukevat henkiloston  kilomaaraltamme pieni toimija, hydodynnamme
osaamista ja ammattitaitoa. vahvasti myos ulkoista asiantuntijuutta. Meilla on

laaja kumppaniverkosto ja alan paras saatavilla
oleva asiantuntijuus

A‘siakkaémme-Kuntokeskus Elixia, Suomala-_i'stentié 7-9, Espoo

Julius Tallberg-Kiinteistot Oyj — Vastuullisuusraportti 2023 20



Vastuullisuustyé 2023

Jatkamme energiatehokkuushank-
keita ja uusiutuvien energiamuoto-
jen kayttoa.

Rakensimme kuusi aurinkosahkojarjestelmaa ja yhden maalampo-
jarjestelman vuonna 2023. Lisasimme myds sahkoautojen lataus-
pisteita.

Seuraamme saannollisesti kiinteis-
tokantamme hiilijalanjalkea ja sen
kehittymista.

Laskimme vuosittaisen hiilijalanjalkemme ja etenimme suunnitel-
mallisesti kohti kiinteistokantamme hiilineutraaliutta.

Selvitamme kiertotalouden
mahdollisuudet liilketoiminnalle
ja edistamme kiinteistokannan
uudelleenkayttoa.

Tarkastelimme purettavien materiaalien hyotykayttoa yksittdisissa
tapauksissa, mutta kdytossa ei ole viela systemaattista toiminta-
tapaa. Edistimme kiinteistokannan uudelleenkadyttoa hakemalla
poikkeuslupia rakennusten kayttotarkoituksen muuttamiseen.

Hyodynnamme tehokkaammin
kiinteistoista ja rakentamisesta
syntyvia materiaaleja seka tehos-
tamme jatteenkierratysta.

Hyddynsimme kiinteistdista ja rakentamisesta syntyvia materiaale-
ja jonkin verran. Materiaalien hyodyntamiselle ei ole viela konk-
reettista seurantaa. Paransimme jatteiden kierratysta ja materiaali-
hyodyntamista.

Viestimme saannollisesti ja avoi-
mesti ilmastoteoistamme.

Viestimme uutiskirjeen ja verkkosivujen kautta ilmastoteoistamme
ja jatkamme sita koskevaa raportointia.

Raportoimme vuosittain kiinteis-
tokantamme hiilijalanjaljen seka
syntyneen jatteen maaran.

Raportoimme kiinteistokantamme hiilijalanjaljen seka syntyneen
jatteen maaran seka vastuullisuus- etta hiilijalanjalkiraportissa.

9 KESTAVAA

TEOLLISUUTTA,
INNOVAATIOITA JA
INFRASTRUKTUUREJA

&3
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Teemme jatkuvasti toimenpiteita ja merkittavia
investointeja kiinteistojemme energiatehokkuuden
parantamiseksi ja hiilijalanjaljen pienentamiseksi.
Tuemme myos vihreaa siirtymaa rakentamalla kiin-
teistoihin aurinkosahko- ja maalampojarjestelmia.

Tavoittelemme hiilineutraalia energiankdyttoa
vuoteen 2027 mennessa laatimamme tiekartan
mukaisesti. Vuoden 2023 paastolaskennan perus-
teella kiinteistokantamme energian ominaispaas-
tot olivat 11,2 kgCO_e/m?, joka on 15 % vuosikoh-
taista tavoitetta vahemman.

Kiinteistoissamme kaytetaan kohdekohtaisesti
tuotettua uusiutuvaa energiaa, vihreaa ostosahkoa
seka osittain vihreaa kaukolampoa. Energianku-
lutuksen paastot muodostuvat siis yksinomaan
osaan kiinteistoihimme ostetusta kaukolammaos-
ta. Kiinteistojemme ominaiskulutukset! nousivat
kuitenkin hieman edellisesta vuodesta, jossa
kaukolammon osalta vaikuttaa etenkin yhden
vuokrakohteen runsas kulutus. Energiankulutuk-
sen paastot vahenivat lahes 24 % vuodesta 2022 ja
kokonaispaastomme noin 6 % vuodesta 2022.

1 Energian ominaiskulutuksen laskennassa on kdytetty absoluuttisia lukuja.
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Vuoden 2023 hiilikddenjalkemme muodostui Energian ominaiskulutus, kWh/m?

paaomavuokrakohteeseen lisatysta IVL-pumpusta
seka sahkoautojen latauspistokkeiden kaytosta.
Hiilikadenjalki mittaa yrityksen ulkopuolelle tuo-
tettua positiivista ilmastovaikutusta.

158

156

149 145

Omiin kiinteistoihin tuotettu uusiutuva energia ja
tehdyt energiatehokkuustoimet syrjayttavat fossii-
lista energiantuotantoa seka pienentavat omasta
toiminnastamme muodostavia paastoja. Tama po-
sitiivinen ilmastovaikutus muodostui vuonna 2023
neljasta energiaremontista ja kuudesta uudesta
aurinkosahkojarjestelmasta, joiden vuosittainen
vaikutus tulee olemaan noin 406 tCO,e. Lisaksi
aiemmat aurinkosahkojarjestelmamme tuottivat
kuluneena vuonna 876 MWh uusiutuvaa energiaa,
joka vastaa Suomen keskimaaraisissa sahkontuo-
tannon paastoissa 66 tCOe.

2020 2021 2022 2023

B Kaukoldampd B Sahko

Veden ominaiskulutus, |/m?

161
6 147 .

2020 2021 2022 2023

Energiankulutuksen ominaispaastot, kgCO,e/m?

24,6
13,27
m Hiilikadenjalki
i 1992 16,72
® | askennalliset padstosaastot 11,21
. e 0,07
Aurinkosahkon tuotanto 0,12 0,10 0,09
2020 2021 2022 2023
H Vesi Sahké  ® Kaukolampo
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Vastuullisuuden lahtokohdat

Kiinteisto- ja aluekehitys

Meilla on palo jatkuvaan kiinteistosijoitustoimialan
kehittamiseen. Jalostamme kiinteistoja uudis- ja
korjausrakentamisen kautta seka kayttotarkoi-
tuksen muutoksilla. Aktiivisella kiinteistokannan
kehittamisella varmistamme rakennusten laadun
ja korkean kayttoasteen. Samalla noudatamme
kiertotalouden periaatteita pitamalla olemassa
olevat kiinteistot mahdollisimman pitkaan kaytos-
sa seka pidentamalla niiden elinkaarta.

Kiinteisto- ja aluekehittamista tehdaan yhdessa
viranomaisten kanssa. Tilakysynta ei valttamatta
vastaa rakennuksen alkuperaista kayttotarkoitusta,

Vastuullisuusohjelma

jolloin viranomaisyhteistyota tarvitaan kayttotar-
koituksen muuttamiseksi kysyntaa vastaavaksi.
Nain saadaan hyodynnettya olemassa olevaa kiin-
teistokantaa seka vahennettya rakennuttamista ja
siitd aiheutuvia paastoja.

Sen lisaksi, etta tarvitaan kaltaisiamme aktiivisia
toimijoita, myos viranomaisilla on tarkea rooli
kiertotalouden edistamisessa. Maailman muut-
tuessa myo0s toimintatapojen tulee kehittya niita
parhaiten tukeviksi.

Kuvassa vasemmalta oikealle: JouniNylund/Tallberg, Juha Saarela/Puuilo, HefirFKallman/Readeon Oy, Janne Paananen/Puuilo
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KONALATERRASTA ENERGIATEHOKAS
LIIKE- JA TOIMISTOKIINTEISTO

Konalaterrassa tehtiin vuosina 2022-2023
mittavia liiketilamuutoksia, kun kiinteistoon re-
montoitiin [ahes 5000 m? uutta myymalatilaa uu-
sien vuokralaisten, Puuilon ja Soneparin tarpei-
siin. Puuilon 3500 m? myymalatila kattaa lahes
neljanneksen Konalaterran kaikesta vuokratilas-
ta. Neuvottelut tilasta aloitettiin jo vuoden 2020
puolella, ja ennen urakan kilpailutusta piti ra-
kennusluvan lisaksi hakea poikkeamislupaa kaa-
vaan, joka ei sellaisenaan mahdollistanut suurta
asiakasliikennetta tuovia muutoksia.

Toimintatapamme mukaisesti remontin yhtey-
dessa tehtiin energiatehokkuuteen ja -oma-
varaisuuteen merkittavasti vaikuttavia toimia.
Kiinteistoon lisattiin  maalampo, optimoitiin

autohallin l[@ammitysta ja valaistusta. Samanai-
kaisesti uudistettiin vesikatto, lisattiin aurinko-
paneelit ja paivitettiin hissit energiatehokkaiksi.
Myos ikkunoita seka lukitus- ja valvontajarjestel-
mia uusittiin.

Mittava remontti toteutettiin ilman etta tiloja
jouduttiin sulkemaan ja kymmenet vuokralaiset
jatkoivat toimintaansa kiinteistossa. Vanhojen
vuokralaisten karsivallisyys palkitaan kiinteis-
ton toimintojen ja energiatehokkuuden paran-
tumisella, josta he myos itse hyotyvat. Energiaa
arvioidaan saastyvan vuosittain yli 1000 MWh ja
padstoja 160 tCO,e, joka vastaa lahes 16 suoma-
laisen vuosittaista hiilijalanjalkea.
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Vastuullisuuden lahtokohdat

Kierratys ja kiertotalous

Pyrimme hyodyntamaan esimerkiksi vuokralais-
muutoksien yhteydessa purettuja kayttokelpoisia
materiaaleja muissa kohteissamme. Teemme
kartoitusta paaosin itse, jonka lisaksi olemme
teettaneet yhteen purettavaan rakennukseen ulko-
puolisen purkukartoituksen. Tavoitteenamme on
parantaa seka purkukartoitusten etta materiaalien
uudelleenkayton seurantaa ja tilastointia.

TEHOSTAMME JATEHUOLTOAMME

Seuraamme aktiivisesti jatealan kehitysta ja oman
jatehuoltomme toimivuutta. Edistamme materiaa-
likierratysta myymalla esimerkiksi jatteeksi jaavaa
raakamuovia teollisuuden raaka-aineeksi. Jatteista
muodostuvien kustannusten ja ymparistovaikutus-
ten alentamisessa meita auttaa oma jatekonsultti,
joka seuraa ja ohjaa jatehuoltoamme. Osana jate-
huollon tehostamista vaihdoimme vuonna 2022
jatehuoltokumppaniamme, ja arvioimme parhail-
laan toteutuneita saastoja.

Hyotykaytto
materiaalina

+9 %
vuodesta 2022

Vastuullisuusohjelma

KIERRATYSASTEEEMME PARANI

Vuonna 2023 kierratysasteemme, eli jatteiden hyo-
tykaytto materiaalina oli noin 45 % ja hieman alle
55 % hyddynnettiin energiana. Pieni osa (0,4 %)
saatiin uusiokayttoon sellaisenaan, eika jatetta
paatynyt lainkaan kaatopaikalle.

Jatteiden kokonaismaaraan vuonna 2023 oli 471
tonnia, joka on lahes 47 edellisvuotta enemman.
Kasvun syyna on todennakaoisesti Vuokralaisten
palaaminen etatoista toimistoille, silla myos muut
kulutuslukemat ovat nousseet vuodesta 2022.
Isompi jatemaara nakyy myos jatteista muodostu-
vissa paastoissa, jotka olivat vuonna 2023 noin 117
tCO,e. Uuden jatehuoltojarjestelmamme kautta
pystymme seuraamaan tuotettujen paastojen
lisaksi myos hyotykayton kautta valtettyja paasto-
ja. Kun naita verrataan keskenaan, jatteiden netto-
paastoiksi saadaan -316 tCO_e.

4( JATEMAARAT 2023 >7

n, o T
m Biojate
HH,/ 0,3 M Pahvi
H Puu
471 m Paperi
. M Lasi
tonnia Metalli
Muovi
® Energiajae
Kierratettavat vaaralliset jatteet
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Jatteiden
hyotykaytto

100 %

vuonna 2023
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Vastuullisuuden lahtokohdat

Vastuullisuusohjelma

Ymparistotietoisuuden lisaaminen

Lisaamme sidosryhmiemme ymparistotietoisuutta
uutiskirjein ja verkkosivujen kautta seka omilla
tavoitteillamme. Tavoittelemme hiilineutraalia
kiinteistokantaa unohtamatta kuitenkaan muita
ilmastopaastoja, jotka syntyvat energiankayton
ohella. Tallaisia ovat muun muassa kiinteistojen
kayttoaste ja elinkaaren pidentaminen seka tarvik-

keiden ja materiaalien uudelleenkaytto ja kierratys.

Kiinteistokohtaisilla verkkosivuilla vuokralaisem-
me voivat tarkastella tarkempia kiinteistotietoja,
kuten jatehuolto-ohjeita tai kohteen energiatodis-
tusta. Valitamme my®os aina pyydettaessa energian
tai veden kulutustiedot, silla haluamme kannustaa
myos asiakkaitamme oman kulutuksen ja paasto-
jen seurantaan.

PYRIMME TOIMIMAAN ESIMERKKINA

Hiilineutraalius on meille tarkea tavoite, mutta
huomioimme toiminnassamme aina myos sosiaa-
lisen ja taloudellisen vastuun. Alkuvuodesta 2023
julkaisimme ensimmaisen, vuotta 2022 kasittele-
van vastuullisuusraporttimme, jolle tama raport-
ti on jatkoa. Vastuullisuusraportilla viestimme
monipuolisesta vastuullisuustyostamme, joka on
jatkuva prosessi. Seuraamme toiminnalle asetta-
miamme tavoitteita raportoinnin ja hiilijalanjalki-
laskennan myota.

TIEDOTAMME JA MAHDOLLISTAMME

Sen lisaksi, etta haluamme kannustaa vuokralai-
siamme ymparistotekoihin, haluamme myos osal-
tamme mahdollistaa ne. Tuemme asiakkaidemme
paastotavoitteita tarjoamalla energiatehokkaita
kiinteistoja hyvien julkisten lilkkenneyhteyksien
varrelta seka lisaamalla uusiutuvaa energiantuo-
tantoa ja sahkoautojen latauspistokkeita.

Kehitamme kiinteistdjamme jatkuvasti niin omasta
aloitteestamme kuin asiakkaidemme palautteen
pohjalta. Huolehdimme myds ennakoivasta ja
ajantasaisesta kiinteistohuollosta, joka vahentaa
kiinteistoliiketoiminnan ymparistovaikutuksia
pidentamalla kiinteiston kayttoikaa.

ASTETTA ALEMMAS

Vastuullisuusty6 2023

Investoimme vuosittain kiinteistojemme energiatehokkuuteen ja uu-

siutuvien energialdhteiden hyddyntamiseen. Arkinen energiatehok-
kuus nousi vahvasti puheisiin, kun Venajan sotatoimet Ukrainassa joh-
tivat energian hinnannousuun ja saatavuuden haasteisiin. ‘

Talvikaudella 22-23 [dhdimme mukaan valtionhallinnon yhteiseen As-
tetta alemmas -energiansaastokampanjaan ja olemme jatkaneet sen
parissa myos tana talvena. Alensimme kiinteistokohteidemme yleista
sisalampotilaa vahintaan yhdella asteella ja ohjeistimme vuokralai-
siamme energiatehokkaaseen kiinteiston kayttoon.

Astetta alemmas tarjoaa konkreettisia vinkkeja energiansaastoon ja
sahkon kulutushuippujen leikkaamiseen kotona, tyossa ja lilkenteessa.

Julius Tallberg-Kiinteistot Oyj — Vastuullisuusraportti 2023

Liukumaentie 15, Helsinki
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Vastuullisuuden lahtokohdat

Vastuullisuusohjelma

Luomme yhteiskunnallista lisaarvoa

Vastuullisuusty6 2023

Julius Tallberg-Kiinteistot Oyj — Vastuullisuusraportti 2023

Tavoitteiden saavutukset vuonna 2023

Varmistamme kiinteistbkantamme
arvonnousun ihmisarvoa ja historiaam-
me unohtamatta.

Panostimme energiatehokkuusinvestointeihin, kor-
jauksiin ja ennakoivaan huoltoon.

Kehitdmme toimintamme kannattavuut-
ta ja varmistamme vakaan osinkokassa-
virran.

Huolehdimme toimintamme omavaraisuudesta. Pie-
nensimme energiankulutuksia ja tdman myota kustan-
nuksia.

Toimimme vastuullisesti ja eettisesti
seka lisdéamme siita viestintaa.

Laadimme vastuullisuus- ja hiilijalanjalkiraportit, seka
jatkoimme vastuullisuusviestintda uutiskirjeissa ja
artikkeleissa.

Pysymme kotimaisena toimijana.

Olemme yli 140 vuotta vanha kotimainen perheyhtio,
eika toimintamme ole siitd muuttumassa. Kotimaisena
toimijana maksoimme kaikki veromme Suomeen.

Teemme kannattavia investointeja ja
minimoimme ilmastonmuutoksen talou-
delliset seuraamukset proaktiivisesti.

Investoinnit olivat kannattavia. Minimoimme ilmaston-
muutoksen taloudellisia seuraamuksia mm. lisaamalla
energiaomavaraisuuttamme.

Edistaimme naita kestavan kehityksen tavoitteita:

IHMISARVOISTA
TYOTAJA
TALOUSKASVUA

13 ILMASTOTEKOJA
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Kannattava ja eettinen liiketoiminta

Olemme kotimainen tilavuokrauksen ja kiinteis- - - @ % Tallbergin omat toimitilat Finnoossa, Suomalaistentie 7, Espoo
tésijoittamisen yritys. Liikevaihtomme oli vuonna o : . ' )
2023 yhteensa 23 miljoonaa euroa, mika on hie-
man edellisvuotta vahemman. Jatkoimme kiin-
teisto- ja energiatehokkuusinvestointeja, joista
jalkimmaisia tehtiin noin 60 % enemman kuin
vuonna 2022. Tarkoituksena on, etta kiinteistokan-
tamme on mahdollisimman tehokkaassa kaytossa,
vuokrausastetavoitteemme on 95 %. Vuonna 2023
kiinteistojen taloudellinen vuokrausaste oli korkea
90 %.

Koska toimimme Suomessa, maksamme kaikki ve-
romme Suomeen. Emme toteuta verosuunnittelua
tai jarjestelyja, joiden yksinomaisena tarkoitukse-
na on verojen valttaminen. Yhteiskunnalle tuot-
tamamme valiton taloudellinen arvo muodostuu
valittomista ja valillisista veroistamme seka henki-
lostomme palkoista tehdyista ennakonpidatyksista
eli verojalanjaljestamme. Vuonna 2023 maksoim-
me veroja ja veroluonteisia maksuja yhteensa noin
4,15 miljoonaa euroa.

Olemme emoyhtiomme kautta tehneet jo pitkaan
hyvantekevaisyystyota eri jarjestojen kanssa. Yh-

teistyon paapaino on sosiaalisessa vastuussa, min-
ka lisaksi avustamme myos kohteita, joiden avulla . S
voimme yll4pitda luonnon monimuotoisuutta. A (o) ELELNEL LG g e Liikevaihtomme nergiatehokkuus- Kiinteisto-

4.2 M€ 23 M€ investoinnit noin investoinnit
vuonna 2023 vuonna 2023 3'6 M€ 11,4 M€

vuonna 2023 vuonna 2023

Julius Tallberg-Kiinteistot Oyj — Vastuullisuusraportti 2023 27
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Vastuullisuusohjelma

Ilmastonmuutoksen taloudelliset seuraamukset

Ilmastonmuutoksen taloudelliset vaikutukset
tuovat yritysten liiketoimintaan seka riskeja etta
mahdollisuuksia. Ilmastoriskit jakautuvat fyysi-
siin riskeihin ja siirtymariskeihin. Siirtymariskit
muodostuvat esimerkiksi markkinoiden tai po-

liittisen ilmapiirin muuttuessa, kun yhteiskunta
yrittaa vastata ilmastonmuutokseen. Fyysiset
riskit voivat sen sijaan olla pitkakestoisia, kuten
[@ampéotilan nousu tai lyhytkestoisia kuten maas-
topalo. Mahdollisuuksia ilmastonmuutos tuo
mahdollistamalla uutta liiketoimintaa.

GLOBAALI TALOUSKASVU JA
VAKUUTUKSET

Globaalin talouskasvun hidastuessa myos
JTK:n taloudellinen suorituskyky heikkenee
ja kiinteistojen arvo voi laskea. Rahoitusta

on haastavampi saada ja sen kilpailu kiristyy.
Talouskasvun heikkeneminen vaikuttaa myos
asiakkaisiin, joilla voi ilmeta entistd enemman
maksuhairioita ja -vaikeuksia.

Vakuutusmaksut tulevat ilmastonmuutoksen
tuomien riskien my6ta nousemaan ja korvauk-
sia tullaan todennékdisesti rajoittamaan.

E ) ENERGIAN SAATAVUUS JA RIITTAVYYS

Tulevaisuudessa energiansaatavuus voi nousta
ongelmaksi, kun yhteiskunnan energiantarve

kasvaa ja tuotantotavat muuttuvat. Biopoltto-

aineet eivat valttamatta riita kattamaan kulu-
\ tusta, joka hidastaa fossiilisista polttoaineista

Julius Tallberg-Kiinteistot Oyj — Vastuullisuusraportti 2023

( RISKIT ) ————————— -

AARIMMAISET SAAILMIOT

Aadrimmaiset sadilmiot kuten rankkasateet ja
helleaallot haastavat alueinfraa ja rakennuksia.
Tulvavaara voi olla merkittava ja tarve huleve-
sien hallintaan seka viivytykseen korostuu enti-
sestdan. Maaperan eroosio lisdantyy ja myos
kiinteistojen rakenteet joutuvat koetukselle.
Adriméiset saailmiot voivat katkaista sahko-
verkkoja, joka vaikuttaa merkittavasti kiinteisto-
toimintaan.

KAUPUNGIT JA INFRASTRUKTUURI

Ilmaston [ampeneminen nakyy etenkin kaupun-
geissa ja lammosta johtuvat vahingot laitosten
infrastruktuurissa yleistyvat. Rakennusten
ylikuumeneminen haastaa jaahdytyslaitteistoja
ja niiden kapasiteettia seka nostaa kiinteistojen
energiankulutusta ja hallintakuluja. Myds aiem-
paa tihedammat lampotilavaihtelut vaikuttavat
kausittaiseen energiatarpeeseen.

Mahdolliset laitevahingot ja kiinteistdjen
haastavat olosuhteet vaikuttavat negatiivises-
ti vuokraukseen. Kaupunkien ilmanlaadun
heikentyminen vaatii aiempaa tehokkaampaa
ilmanvaihdon suodattamista.

LUONNON MONIMUOTOISUUS

Luonnon monimuotoisuus ja sen véheneminen
korostuu jo nyt ja ilmastonmuutos kiihdyttda
osaltaan tatd vakavaa ongelmaa. Viheraluei-
den sdilyttdminen joudutaan ottamaan entista
paremmin huomioon kaupunkisuunnittelussa
ja kaavahankkeissa.

_________________________________________________________________________

Vastuullisuusty6 2023

KESTAVAN KEHITYKSEN
MAHDOLLISTAVAT TOIMET
KOROSTUVAT

Kestavan kehityksen mukainen toiminta luo jo
nyt liiketoimintamahdollisuuksia ja lisaa niita
tulevaisuudessa.

Energiaomavaraisuus korostuu ja itse tuotettua
energiaa voidaan myyda sahkoverkkoon.

9 Kiinteistojen keskeinen sijainti ja palvelujen

paikallinen saatavuus ovat tarkeita niin saavu-
tettavuuden kuin lilkkkumisesta muodostuvien
paastojen nakokulmasta. Mikali esimerkiksi
ilmanlaadun heikentyminen heijastuu liikku-
miseen asti ja kulkutapoja rajoitetaan, julkisen
liikenteen laheisyys ja sdahkoajoneuvoinfran
lisdaminen tuovat kilpailuetua.

ﬁ& Viheralueiden sdilyttadmiseksi olemassa olevan

rakennuskannan ja kiinteistdjen aktiivinen kayt-
to tuovat lisaa litketoimintamahdollisuuksia.

Yritysvastuu ja sen todentaminen korostuvat,
joten aktiivinen ja avoin raportointi lisdavat
sidosryhmien luottamusta vaatimusten
kiristyessa.

N e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e  m —  — — —  — — — — — — — — — — — — — — — — — =

_______________________________________

Julius Tallberg-Kiinteistot tunnisti ilmastonmuutoksen talou-
delliset vaikutukset omaan toimintaansa marraskuussa 2022
jarjestetyssa vastuullisuustyopajassa. Ilmastonmuutoksen
riskien keskittyminen kaupunkialueelle vaikuttaa vahvasti
JTK:n toimintaan ja linkittyy laajasti muihin tunnistettuihin
nakokulmiin.
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Vastuullisuus lukuina

A Toimistokiinteistomle Finnoossa, Suomalaiste

Tassa vastuullisuusraportissa keskitytaan ainoas-
taan Julius Tallberg-Kiinteistot Oyj:n maaraysval-
lassa oleviin asioihin. Raportti kattaa saatavilla
olevat vastuullisuuden tunnusluvut, jotka liittyvat
suoraan yrityksen toimintaan. Raportin tunnuslu-
vut on keratty vuodelta 2023 ja niiden vertailu on
tehty paaosin vuoteen 2022. Vastuullisuusraportin
on toteuttanut yhteistyossa JTK:n kanssa EcoReal
Oy. Lisatietoja vastuullisuudesta saa ottamalla
yhteytta Tallbergin kiinteistokehitysjohtajaan Anne
Tiaiseen (anne.tiainen@tallberg.fi).

Vastuullisuusraportissa tarkastellut ymparistotun-
nusluvut ovat mitattuja kulutuslukemia. Lammon
osalta on raportoitu absoluuttinen kulutus. Paas-

tolaskennassa on noudatettu soveltuvin osin GHG
Protocol -ohjeistusta.

Scope 1: Paastot ajoneuvomallin ja mitatun kilometrimaaran
mukaan, joista 50 % on sisallytetty tyoajoksi. Paastokertoimet:
Traficom.

Scope 2: Sahkon ja kaukolammon osalta kulutuslukemat perustu-
vat mitattuihin lukuihin. Kaukoldammon kulutustiedot ovat abso-

luuttisia, ja ne sisaltévat veden lammittdmiseen kaytetyn energian.

Yksittdisten kulutuslukemien puuttuessa on kaytetty kyseisen
kiinteiston keskimaaraista kuukausikulutusta.

Paadstot on laskettu seka hankinta- etta sijaintiperusteisesti.
Yhteenlasketuissa luvuissa kaytetdan hankintaperusteista lukua.
Hankintaperusteiset tiedot huomioivat 100 % vihredn sahkon ja
kaukoldmmon, joiden ominaispaastot ovat 0 gCO,e/kWh. Paasto-
kertoimet Paikallisvoima ry / Keravan Energia Oy / Tilastokeskus /
OpenCO2.net

Scope 3: Remontit ja korjaukset, huolto-, hallinto- ja finanssipalve-
lut seka ostetut tavarat: Lahtotiedot euromdardisella tasolla.

Vedenkulutus ja jatevesi seka osa vuokralaisten energiankulutuk-
sesta perustuu mitattuihin lukuihin. Osassa vuokralaisenergiaa on
kaytetty vuokrattuun pinta-alaan perustuvaa arviota (0,7 kWh/m?).
Alihankkijoiden ajokilometrit saatiin kerattya kahdeksalta toimi-
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jalta ja ne perustuvat toimijoiden ilmoittamiin kilometrilukemiin.
Paadstot ajoneuvotyypin mukaan. Hankittujen ajoneuvojen osalta
on kaytetty arviota 6 tCO,e. Jatteiden osalta on kaytetty palvelun-
tarjoajan ilmoittamia paastotietoja. Paastokertoimet HSY / ADEME/
OpenCO2e / Ecoinvent / One Click LCA.

Positiivinen ilmastovaikutus on laskettu vuonna 2023 valmistunei-
den energiaremonttien kulutussdaston ja rakennetun uusiutuvan
energian tuoton summana. Vaikutus on laskettu suhteessa Suomen
keskimaaraiseen sahkon ja kaukoldmmon yhteistuotantoon, joka
on jaettu energiamenetelmalla. Paastokertoimet Tilastokeskus /
OpenCO2.net

Hiilikddenjalki on laskettu yhden padomavuokrakohteen energian-
saastosta seka sahkodautojen latauspisteiden energiankulutuksesta,
joka oli 210 MWh vuonna 2023. Motivan mukaan sahkéhenkiléauto
kuluttaa 15-30 kWh /100 km (keskimaarin 0,225 kWh/km), joten
ladatulla sahkémaaralla on kuljettu noin 935 022 km. Suomen
keskimaaradiset henkiloautot (NEDC) olisivat talla kilometrimaaralla
tuottaneet 134 tCO,e. Paastokertoimet: Traficom / OpenCO2.net.
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Tunnusluvut ja taulukot

Paastot GHG Protocol mukaisesti 2020 2021 2022 2023

Scope 1: suorat paastot, tCO2e
Tarkeimmat taloudelliset

tunnusluvut ‘ AL ‘ Al ‘ . ‘ Ajoneuvot 10,2 11,5 11,5 5,1
Liikevaihto 16 M€ 19 Me 24 Me 23 M€ Scope 2: Epasuorat paastot, hankintaperusteinen, tCO2e

Toteutuneet kiinteistdinvestoinnit 351M€ | 20,7M€ | 47,9ME | 11,4M€ Ostettu sdhko 1406 0,0 0,0 0,0
Kiinteistdjen kayttoaste, prosenttia 93 % 91 % 87 % 90 % Ostettu kaukoldmpd 1707 2796 2610 1839

) tCO.e

. Henkilssts Ostettu sahko 1458 805,2 9127 8542
Verojalanjalki vuonna 2023 Euroa, € 2020 | 2021 | 2022 2023
tunnusluvut Ostettu kaukoldmpo 1707 27% 2610 1924
Yhteenveto
- lrarsrroae Scope 1 ja 2 paastot yhteensa 3126 2 808 2622 1844
Tilikaudelta valittomasti
3795735
maksettavat verot Sukupuolijakauma ppe epasuorat paasto D2e
Tilikaudelta tilitettsvit verot 357057 Naisia 2 2 2 1 Aktivoidut korjaukset 620,2 724,5 4206 3760
Miehia 3 3 3 3 Kunnossapidon korjaukset 405,4 329,5 473,7 477,9
Yhteensa 4152792
Vuokralaismuutokset 266,9 225,2 410,5 151,8
Tilikaudelta maksettavat valittomit verot E“frf'?(“' ia veden; 2022 | 2023 Kiinteistgjen huoltopalvelut 276,1 274,0 173,3 444.9
ulutukse
Tuloverot 2417051 Hallinto- ja finanssipalvelut 134,0 130,5 187,9 205,8
Tyonantajamaksut 199 538 Sahkon kulutus!, MWh| 8483 8932 | 10125 | 10365 B
Jétepalvelut 85,7 84,6 82,6 116,8
Kiinteistoverot 1178782 = .
Kaukoldmmon o .
\arainsiirtoverot 364 kulutus, MWh 10080 | 12553 | 12498 | 13943 Vedenkulutus ja jatevesi 14,2 14,3 12,8 11,8
z Vuokralaisten energiankulutus N/A N/A N/A 662,1
Vhteensé 3795735 Vedenkulutus, m® 20486 | 20597 | 18454° | 25805 & / f i
Tilikaudelta tilitettavit verot Alihankkijoiden liikkuminen N/A N/A N/A 10,1
Kulutuksen
Ennakonpiditykset 296 187 bruttonelisty, bm? | 123965 | 1403321 156 146 | 164 082 Scope 3 paastst yhteenss 1803 | 1783 | 5529 | 5858
Tyontekijan sosiaaliturvamaksut 60870 'Kiinteistdséhko, ei sisdlld vuokralais- tai lataussahkoa. Paastot yhteensa, tCO2e 4942 4604 8150 7702
Vht - 357057 2Kulutuksen bruttoneliot eivat sisalla paaomavuokrakohteita, silla L o 3 3
eensa niiden energian- ja vedenkulutusta ei ole raportoitu. Kiinteist6kannan paastointensiteetti 24.6 19.9 16.7 11.2
. o g . . R . 2 ) ) ’ ’
3Yhden kiinteiston vedenkulutusta ei ole raportoitu rikkindisen mitta- (scope 1-2), kgCO,e/m

rin aiheuttamien epavarmuuksien vuoksi. - N B -
Yrityksen paastdintensiteetti

(scope 1-3), kgCO,e/m?

*Laskettu vertailukohteeksi GHG Protocol -ohjeistuksen mukaisesti.
Yhteenlasketuissa padstoissa kdytetadn hankintaperusteista lukua.

39,9 32,8 52,2 46,9
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Muutamme unelmat tilaksi
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